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Detta är distriktsstyrelsens verksamhetsberättelse. Distriktsstyrelsen har under 
verksamhetsåren strävat efter att förverkliga de uppdrag som den fått av årskonferensen. 
Verksamhetsberättelse är inte en redogörelse för all verksamhet i distriktet under åren, utan en 
redovisning av hur distriktsstyrelsen arbetat med de åtaganden och arbetsuppgifter som förra 
distriktsårskonferensen beslutade om i verksamhetsplanen för 2021-2022. 

Året 2021 präglades även detta år av pandemins efterdyningar, samtidigt som distriktets 
verksamhet har formats sig efter nya mötesformer – sk hybridmöten. Kommande år 2022, var 
fokus och organisation mycket präglat av valet. Inför valet anordnades en valkonferens under 
november månad. 

Vänsterpartiet Östergötland kan se tillbaka på aktiva verksamhetsår men framför allt ett 
intensivt valår 2022. Distriktet har arrangerat eller medarrangerat flera aktiviteter under åren. 

Information till ordföranden och gruppledare har kontinuerligt skickats via mejl. Alla 
medlemmar har fått Nyhetsbrevet (V) Östergötland regelbundet under 2021-2022.  

Under året 2022 avslutade vår ombudsperson sin tjänst, tillförordnad ombudsperson löstes 
genom regiongruppens resurser under perioden juni – okt, under november månad fram till 
årsskiftet tillsattes en vik. ombudsperson på 40% tjänstgöring. 

Kongress 2022 

Inför kongress 2022 i Stockholm - digital där 8 ombud från Östergötland deltog, förelåg val av 
kongressombud. Efter genomförd kongress lämnades rapport till distriktsstyrelsen.   

Valåret 2022 

Inför valet tog nya grepp för att möta väljarkåren bredare och mer urvalt än tidigare. En 
valledningsgrupp med en tillfällig resurs tillsattes. Utöver stöd till de lokala föreningarna med 
valmaterial, masstidningar och valstudier, landsattes resurser som ringstuga, mediastöd, film 
samt valarbetare. De föreningar som var i störst behov av valarbete var Mjölby och Motala pf. 
Resultatet av valet fick flera olika sidor, regionalt blev det en framgång, likaså i Linköping och 
Norrköping. Riksdagsvalet blev i linje med övriga landet, dvs ett valresultat i nivå med 2018. 
Några föreningar tappade något lokalt. 

Efter valet tillsattes det en valanalysgrupp av distriktsstyrelsens ledamöter. Valanalysgruppens 
rapport finns tillgänglig på årsmötet. 

Medlemsaktiviteter  

Den nya medlemsaktiviteten – Östgötadagen, arrangerades på Marieborgs folkhögskola april 
2021. Med olika regionalt anknutna föreläsningar, mingel och kulturaktivitet var träffen 
mycket uppskattad, ca 80 medlemmar deltog. Distriktet har även subventionerat en del 
medlemmars deltagande i Vänsterdagarna 2021 efter ansökningar, med strikta ramar, från de 
lokala föreningarna. Under 2022 anordnades det introduktionsträffar ”Ny i Vänsterpartiet” för 
alla nya medlemmar i länet, deltagandet var bra, men behov av träffar på fler platser kan ge 
större deltagande. 

 



 

 

Organisatoriskt föreningsstöd/studier. 

  
Föreningarna har erhållit erbjudande om två former av organisatoriskt stöd i studieform, en 
partiföreningsskola som har arrangerats vid två tillfällen 2021, samt ledarutbildning i fyra steg 
under 2022. 
För att uppnå högre kommunikation med föreningarna tillsattes ett faddersystem, där 
ledamöter och ersättare kopplades till viss förening. 
 
Internfeministiska organisationen. 
 
Organisationens interna arbete har kommit igång väl, i de stora föreningarna finns det nu 
internfeministiska kontaktpersoner och interfeministisk ansvarig har gett löpande rapporter till 
distriktsstyrelsen. Under verksamhetsperioden har ett antal träffar arrangerats och en 
separatistisk bokcirkel genomförts med distriktets stöd. Distriktet har stött deltagande i 
forumet ledande kvinnor. Nätverket har arrangerat 8 mars aktivitet i Norrköping 2022. 
 
Nätverken.  
 
Under dessa två år har Klimat- och miljönätverket haft flertalet aktiviteter. Tyvärr fick möte 
med Jens Holm ställas in p.g.a snöoväder och därmed inställda kommunikationer. 
Miljönätverket har startat upp ett arbete i att skapa ett klimat- och miljöprogram för 
Östergötland. 
Det fackliga nätverket hade under år 2021 två aktiviteter – LAS och facklig organisering, 
under 2022 tog nätverket en timeout tillsvidare.  
 
Rekrytering av Ombudsperson 

Efter tidigare ombudspersons avslut av sin tjänst påbörjades arbetet med rekrytering av ny 
ombudsperson, med sikte på en halvtidstjänst under hösten 2022. Under vakansen hanterades 
distriktets arbete till mestadels av regiongruppens politiska sekreterare. Ny tilltänkt 
ombudsperson tackade nej till tjänsten och därmed var en lösning på resursbristen akut. Ett 
vikariat på 40% fram till årsskiftet löste de mest primära arbetsuppgifterna. 

Inför rekryteringsprocess framkom svagheter i distriktsstyrelsens arbetsgivarroll, dessa 
svagheter har åtgärdats med en tydligare arbetsgivarstruktur via ds-au. 



Medlemsrapport 
Medlemsantalet har fortsatt att öka inom distriktet, vid årsskiftet 22/23 var antalet 1090st. 
Den förening som har haft den mest positiva trenden är Linköpings partiförening. Men även 
mindre föreningar som Boxholm har ökat något samt att det i Ödeshögs kommun nu finns 
medlemmar som kan bli grund för ny förening. 

 
Här är uppgifter som gäller för 2022-12-31: 
Totalt antal betalningsklara medlemmar: 
966 (2019-12-31), 1090 (2022-12-31) 
Andel kvinnor: Kan inte ges p.g.a medlemsregistret. 
 
Statistik DS; 

 
Antal distriktstyrelsemöten: 6 (2021) 7 (2022) 
Arbetsutskottet: 5 (2021)  6 (2022) 
Träff med partiordföranden: 21 st. 

 
Distriktsstyrelsen har under året haft följande sammansättning: 

 
Ordförande: Anders Lind, Kinda PF 
Vice ordförande: Kerstin Sagström, Linköping PF 
Kassör: Tobias Holmberg, Norrköping PF 

 
Övriga ledamöter: 
 
Marcus Levin, Vadstena PF 
Sara Perlman, Norrköping PF 
Kicki Stridh, Kinda PF 
Annika Johansson, Åtvidaberg PF 

Ersättare:  

 
 Jonas Söderlund, Söderköpings PF 
 Thorbjörn Andersson, Mjölby PF 
 Daniel Hermansson, Mjölby PF 

 
Valledningsgrupp: 
 
Anders Lind, DSO 
Tobias Holmberg, DS/kassör. 
Kerstin Sagström, DS/vdso. 
Linda Snecker, Riksdagsledamot. 
Emil Broberg, Gruppledare/regiongruppen. 
Malin Östh, Regiongruppen. 
Niklas Lundström, PS ledamot. 
Nathalie Söderberg, Valresurs. 
 
Projektanställda valresurs/arbetare: 
 
Nathalie Söderberg. 
Elin Andersson, Linköpings pf. 
Jonas Andersson, Valdemarsviks pf. 
DS – valanalysgrupp: 



 
Jonas Söderlind, sammankallande. 
Kicki Stridh. 
Tobias Homberg. 
 
DS – valberedning: 
 
Eva Lindblad, Linköpings pf. 
Annika Kaiser, Norrköpings pf. 
Björn Alling, Linköpings pf. 
Emir Ajanovic, Norrköpings pf. 
Elin Gjein , Finspångs pf. 

Måluppfyllelse Verksamhetsplan 2021-2023 

Större distrikt, starkare partiföreningar 

 Utbildning för medlemmar med styrelseuppdrag; Genomfört. 
 Ledarskapsutbildning för medlemmar med ledarfunktion; Genomfört. 
 Förberedande arbete hösten 2021 inför valåret; Genomfört. 
 Östgötadagen; Genomförd. 
 Välkomna nya medlemmar med utbildningsdagar; Genomfört. 
 Tätare kontakt med partiföreningar och dess ordförande; Uppnått. 
 Ds ledamöters ökade medverkan i partiföreningars möten; Ej mätbart. 

Kommentar; en del föreningar har haft stort behov av fadder en del inte alls. 
 Att centralt evenemang som kongress ska kunna arrangeras i Norrköping; Uppnått. 

 
En offensiv regional- och kommunalpolitik. 

 
 Regionalt valprogram; Genomfört. 
 Samordningskonferens distriktet/regiongruppen; Ej genomförd. 

Kommentar; arbete med arbetsordning pågår. 
 
Internfeminism och antirasistiskt arbete. 
 
 Interfeministisk studiecirkel; Genomfört. 
 Utbildning om intern antirasism, Genomfört. 

 
Kommunikation 
 
 Erbjuda stöd till partiföreningarna angående kommunikation; Genomfört. 
 Stärka och förbättra arbetet kring masstidningar; Genomfört. 
 Samordna arbetet angående sociala medier för PF och regiongrupp; Genomfört. 
 Fortsätta och intensifiera samarbetet med regiongruppen angående filmstudio; Genomfört. 

 
Nätverkande östgötar. 
 
 Fortsätta stödja och bibehålla nätverken; Delvis uppnått. 

Kommentar; det fackliga nätverket har under 2021 lagts i träda. 
 Nätverken ska bedriva internt och utåtriktat arbete; Uppnått. 
 Uppstart av ett antirasistiskt nätverk; Ej uppnått. 

Kommentar; kontakt togs med lokala föreningar under 2022, återkoppling återstår.
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